
01

Chaque année, la question de la saisonnalité revient avec 
son lot de défis, notamment en matière de recrutement.
Fort du succès de l’édition précédente, le Pays de Morlaix, 
la CCI Métropolitaine Bretagne Ouest (Service Tourisme) 
et leurs partenaires (Région Bretagne, France Travail, 
Mission Locale du Pays de Morlaix, CAP EMPLOI 29, 
équipe emploi du GRETA-CFA de Bretagne et les EPCI 
du territoire) renouvellent leur initiative : « Ma saison sur 
le Pays de Morlaix ».

L’objectif est d’offrir aux employeurs cinq opportunités 
de rencontrer des candidats potentiels lors de cafés 
de l’emploi organisés sur l’ensemble du territoire.

Les dates à retenir sont les suivantes :
- le samedi 1er mars à Saint-Pol-de-Léon au restaurant 
Ar frogiz de 16h à 18h
- le mardi 4 mars à Morlaix au lycée du Porsmeur de 13h 
à 15h (réservé aux étudiants)
- le samedi 8 mars à Landivisiau au restaurant le Brit 
Hôtel de 10h à 12h
- le vendredi 14 mars à Saint-Martin-des-Champs au 
restaurant le Bureau de 18h à 20h
- le vendredi 20 mars à Saint-Pol-de-Léon au lycée du 
Kreisker de 12h à 13h45 (réservé aux étudiants)

Ces rencontres sont l’occasion idéale pour échanger 
avec de futurs saisonniers et répondre aux besoins 
en recrutement. 

Inscription en ligne

ZOOM 
MA SAISON SUR LE PAYS DE MORLAIX

COMMERCE DE GROS
ALDOUEST - GUICLAN

Aldouest va investir plus de 10 M€ dans la construction 
d’un bâtiment sur l’extension de la zone communautaire 
de Kermat à Guiclan. Il regroupera les salariés des sites de 
Landivisiau et Sizun. 

Installée à Landivisiau dès 1991 dans les locaux de la société 
Guillou-Jeune, rue des Châtaigniers, l’entreprise, distributeur 
auprès des commerces de proximité alimentaire, développe 
les enseignes Coccinelle, Coccimarket, Votre marché et Halles 
Dis en Bretagne, Loire Atlantique, Vendée et une partie du 
Maine et Loire. 
Avec 4 emplois au démarrage, Aldouest compte aujourd’hui 
75 salariés, réalise 90 M€ de chiffres d’affaires et livre 650 
enseignes chaque jour. 

Thierry SIMONIN est le directeur général de l’enseigne 
depuis 2002. A l’étroit dans ses locaux actuels et sans possibilité 
d’extension sur le site, Aldouest a actuellement recours à 
des sites extérieurs de stockage afin de répondre au besoin 
grandissant de surfaces complémentaires. Au cours des 
dix dernières années, les volumes traités annuellement ont 
quasiment triplés. La création d’un nouveau bâtiment s’est donc 
imposée, avec le souhait de pérenniser la place de l’entreprise 
et de maintenir les emplois sur le territoire de la CCPL. 
Cette nouvelle implantation permettra à l’entreprise non 
seulement de regrouper ses sites et de poursuivre son 
développement mais également de créer de nouveaux 
emplois locaux à terme. 

La construction comprenant un bâtiment de stockage et de 
préparation de commandes de 8.000 m² ainsi que des bureaux 
et locaux sociaux d’environ 1.000 m² va démarrer fin 
février. 1.800 m² de panneaux photovoltaïques seront 
implantés sur le bâtiment à usage d’autoconsommation. 

Visuel : Atelier jtG&caetera, architecte

https://forms.gle/iw2txr8Zs75osXKX9
https://www.aldouest.bzh
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Un peu d’histoire… La 
Scierie de Landi est une 
institution sur le territoire 
puisqu’elle a été créée en 
1940 et détenue jusqu’en 
2006 par trois générations 
de la famille QUEINNEC 
sous l’enseigne La Scierie 
QUEINNEC. En 2007, 
elle change de mains et 
devient La Scierie de Landi. 
Rapidement, la scierie se 
diversifie et s’ouvre à une 
clientèle de particuliers.
En 2016,  Emma 

MOUROUVIN (fille d’Alain MOUROUVIN, dirigeant de 
l’entreprise) intègre la scierie en tant qu’adjointe de 
direction. Diplômée d'un bac STG, d'un DUT technique de 
commercialisation et d'une licence professionnelle Technico 
Commerciale Bois, elle occupe un poste de technico-
commerciale itinérante, spécialité bois avant son arrivée 
à la scierie. 
En 2017, Pierre MINARD est recruté comme responsable de 
production à la scierie. Il est quant à lui issu d'une formation 
menuiserie chez les Compagnons du Devoir, enchaîne avec 
un brevet professionnel en alternance et une formation de 
technicien du bâtiment. Pendant plus de 5 ans, il occupe un 
poste qui fait le lien entre les chargés d'affaires et l'atelier de 
production jusqu'au suivi de chantiers spécifiques.
Depuis fin 2024, c’est donc tout naturellement que 
l’aventure continue avec Emma MOUROUVIN MINARD 
& Pierre MINARD à la tête de l’entreprise. Un duo qui 
fait la force de l’entreprise, l’une pour sa créativité, le 
développement commercial et l’accompagnement des clients 
et le second, pour sa technicité, la gestion de la production 
et la maintenance.
La Scierie de Landi est spécialisée dans le sciage de bois 
à destination de la construction et/ou des aménagements 
extérieurs ainsi que la fabrication d’emballage bois sur-
mesure (caisse, palette et palox) à partir d’essences locales, 
une douzaine différente, non traitées chimiquement. Et il 
est important de préciser qu’elles sont toutes issues des 
forêts bretonnes. Pour répondre à une clientèle diversifiée 
(particuliers, professionnels du bâtiment, agriculteurs, 
industriels, collectivités), les 2 dirigeants sont accompagnés 
de 7 collaborateurs (scieurs, cariste, opérateurs polyvalent, 
comptable).
La reprise étant actée, Emma MOUROUVIN et Pierre 
MINARD se concentrent aujourd’hui à l’amélioration de 
leur outil de travail par l’extension de leur bâtiment et la 
modernisation de la scierie en développant le séchage et le 
rabotage de bois pour proposer des produits finis (lambris, 
bois rabotés, lame de terrasse, etc.). A compter du 22 mars, 
la scierie sera également ouverte le samedi matin.
A noter qu’Initiative Pays de Morlaix a contribué au 
financement de la reprise via un prêt à taux zéro.
Tél. 02 98 68 02 18

LA SCIERIE DE LANDI - LANDIVISIAU
INDUSTRIE

Depuis septembre 2024, 
le camion ACTIMOB 
si l lonne les 19 
communes du Pays de 
Landivisiau. Portée par 
la SNCF Tech4Mobility, 
cette initiative expérimente 
pendant un an un service 
itinérant de proximité au 
sein de la Communauté 
de Communes du Pays 
de Landivisiau.
ACTIMOB est un camion 

multi-services aménagé en deux espaces de travail distincts, 
permettant aux services publics et marchands de se 
déplacer ensemble pour être au plus près des habitants.

Vous souhaitez en profiter ? Réservez votre créneau sur 
la plateforme en ligne. 
Le jour venu, récupérez le camion chez Ocelorn à Landivisiau: 
https://actimob.sncf.fr/homepage_actimobeurs

Lundi 24 février, ACTIMOB organise le café des actimobeurs 
à Saint-Sauveur, aux Casiers Salvatoriens, de 13h30 à 15h.
Cette rencontre sera l’occasion de partager vos expériences, 
de rencontrer d’autres utilisateurs et d’imaginer de nouvelles 
collaborations.
Inscription : tech4mobility_actimob@sncf.fr

ZOOM 
ACTIMOB - EXPÉRIMENTATION D'UN SERVICE 
ITINÉRANT DE PROXIMITÉ

GOAZ CONCEPTION - GUICLAN
ARTISANAT

William G MCCARROLL 
vient de créer l’entreprise 
GOAZ CONCEPTION, 
un bureau d’études 
techniques (conception, 
création et réalisation de 
plan pour des travaux et 

agrandissements ; la maîtrise d’œuvre et la coordination 
de la réalisation de travaux ; mise en relation d’entreprises 
compétentes…) au lieu-dit Goaz ar chaor à Guiclan. Son 
créneau, redonner une seconde vie aux bâtiments tout 
en les rendant performants énergétiquement, alliant 
traditionnel et moderne.
Canadien d’origine, William G MCCARROLL est un passionné. 
Outre son appétence pour la nature, il s’est vite orienté vers 
des études d’architecture. Une spécialisation post catastrophe 
naturelle lui permet également d'évaluer rapidement la sécurité 
des bâtiments et de déterminer si les structures peuvent être 
réhabilitées. 
Après des années d’expériences dans différents cabinets 
d’architectes à Victoria, en 2022, il décide de s’installer en 
France avec sa famille où il crée son entreprise à Taulé. 
Depuis fin décembre, William G MCCARROLL a transféré 
sa société à Guiclan et a bénéficié d’un prêt d’honneur 
d’Initiative Pays de Morlaix.
Tél. 06 76 71 86 81

https://actimob.sncf.fr/homepage_actimobeurs
mailto:tech4mobility_actimob%40sncf.fr%0D?subject=
https://www.facebook.com/profile.php?id=61567807435016
https://actimob.sncf.fr
https://www.facebook.com/scieriedelandi
https://www.scierie-de-landi.fr
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RESTAURATION

L’enseigne de 
p r ê t - à - p o r t e r 
Indigo est une 
entreprise familiale 
bien connue des 
L a n d i v i s i e n s . 
Située aux 21 et 
23 rue Pasteur, 
elle a été créée en 
1987 par Claire et 
Pierre BEGOT sous 
le nom de Bégot 
Sports. En 2004, 
l’établissement s’est 
agrandi et a évolué 
pour devenir Indigo. 

Le développement s’est poursuivi en 2014 avec une 
seconde extension du commerce. 
Depuis 2021, Pierre-Yves et Camille BEGOT, ont 
repris en couple les rênes de l’entreprise familiale. 
Tous deux passionnés de décoration, ils ont saisi 
l’opportunité d’élargir leur activité et d’agrandir le 
magasin en reprenant l’ancien salon de coiffure situé à 
côté de leur boutique. Après une phase de rénovation 
et d'aménagement, Maison Indigo a ouvert ses portes 
en novembre 2024. 
Maison Indigo propose à la vente une sélection 
d’objets de décoration et de meubles. Pensée 
comme une véritable pièce d’une maison, l’extension 
offre une immersion unique où le mobilier et la 
décoration sont mis en scène pour aider les clients à 
se projeter.  On y retrouve notamment des marques 
renommées telles que Poxam, célèbre pour ses 
canapés élégants et sur-mesure, la marque scandinave 
Bloomingville prisée pour son design épuré et 
Bazar de Luxe qui propose des pièces tendance et 
sophistiquées.
La boutique est une véritable « boîte à coups de 
cœur », où chaque pièce est choisie avec soin par 
Pierre-Yves et Camille. Ils trouvent leur inspiration 
lors du salon biannuel Maison&Objet de Paris, où 
ils découvrent de nouvelles marques et repèrent les 
futures tendances.
Accompagnés de trois salariés, Pierre-Yves et Camille 
accueillent leur clientèle du mardi au samedi, de 9h30 
à 12h et de 14h à 19h et le lundi de 14h à 19h.
Tél. 02 98 68 40 32

Après plusieurs années rue Joseph 
Pinvidic, la boutique Miss Froufrou 
a franchi une nouvelle étape en 
septembre 2024 en s’installant au 13 
rue Pasteur à Landivisiau. Ce nouveau 
local offre à Christelle KERUZEC, la 
gérante, un espace de vente plus 
vaste, de 150m², offrant ainsi un 
cadre accueillant et confortable à 
sa clientèle.
Soucieuse de répondre aux envies 
et besoins de ses clientes, Christelle 
KERUZEC a profité de ce changement 
pour développer son offre de prêt-

à-porter, disponible de la taille 2XS à la taille 52, ainsi que ses 
gammes d’accessoires de mode, de maroquinerie et de bijoux. 
Afin de garantir une expérience shopping agréable, la boutique a 
été entièrement rénovée et réaménagée. Des cabines d’essayage 
plus spacieuses et intimistes ont été installées et un coin détente 
avec café a été aménagé.
Attentive aux attentes de chacune, Christelle KERUZEC met un 
point d’honneur à accompagner ses clientes avec bienveillance en 
leur apportant des conseils personnalisés.
La boutique est ouverte du mardi au samedi de 9h à 19h, sauf le 
jeudi de 9h à 12h et de 14h à 19h.

MAISON INDIGO - LANDIVISIAU
NÉGOCE / COMMERCE

MISS FROUFROU - LANDIVISIAU
NÉGOCE / COMMERCE

RESTO A L'OUEST - GUICLAN

Depuis le 6 janvier, Natasha DIEU 
est la nouvelle gérante du Resto à 
l’Ouest, restaurant ouvrier situé au 11 
rue du Patronage à Guiclan.
Natasha DIEU n'est pas une novice 
dans le domaine de la restauration. 
Son parcours a débuté à l'âge de 
16 ans en tant qu'apprentie dans un 
restaurant traiteur. Titulaire d'un BEP 
hôtellerie et d'un CAP restauration 
et avec 16 ans d'expérience à son 
actif, tant en cuisine qu'en salle, elle 
a évolué dans divers établissements: 

restaurants traditionnels, traiteurs et hôtels. Dernièrement, elle 
occupait le poste de responsable de restaurant. Travailler en famille 
a toujours été une évidence pour Natasha DIEU. Ses parents, 
Philippe et Angélique DIEU, sont les gérants de la supérette Vival, 
située juste à côté du restaurant. Lorsque l’opportunité de reprendre 
le restaurant s’est présentée, elle n’a pas hésité une seconde. Le 
Resto à l'Ouest est conçu pour accueillir jusqu'à 90 couverts le midi. 
Il propose une formule à 16€ incluant entrée, plat, dessert et 
boissons. Le service fonctionne en self avec des buffets à volonté 
pour les entrées et les plats chauds. Natasha DIEU met un point 
d'honneur à proposer une cuisine faite maison, avec deux plats 
au choix chaque midi. Le week-end, Natasha DIEU développe 
une activité traiteur et met à disposition la salle de 230m² pour 
accueillir des groupes : famille, entreprises ou associations. Elle 
assure également la livraison des commandes. Le dimanche soir, la 
gérante propose un service de pizzas à emporter sur réservation.
Courriel : restoalouest@gmail.com

https://www.facebook.com/profile.php?id=100063662255549&locale=fr_FR
https://www.facebook.com/IndigoLandivisiau
https://www.instagram.com/maison_indigo19
mailto:restoalouest%40gmail.com?subject=
https://www.facebook.com/profile.php?id=61569442277176
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Depuis son enfance, 
Noëline VISSE nourrit 
une passion pour 
l’histoire. Encouragée 
par sa grand-mère, 
qui collectionnait 
pour elle des articles 
historiques, elle a 
cultivé cet intérêt au 
fil des années. C’est 

durant sa licence en histoire, qu’elle a suivie à l’UBO de Quimper, 
qu’elle découvre la généalogie, une discipline qui l’a immédiatement 
captivée. 
En 2022, elle décide de se spécialiser dans ce domaine en suivant 
une formation à distance en généalogie par le biais de CLG 
Formation obtenant ainsi un diplôme officiel. En 2024 Noëline 
VISSE s’installe en tant que généalogiste familiale à Guimiliau. 
Elle propose ses services aux particuliers souhaitant retracer 
l’histoire d’une famille, d’un parent, d’une propriété ou désirant 
reconstituer la carrière d’un militaire. Pour cela, elle se plonge 
dans les registres d’état civil et aux archives départementales 
pour les actes notariés ou de successions, le cadastre et autres 
documents. Ses enquêtes peuvent remonter sur plusieurs 
siècles. Les recherches de Noëline VISSE ne se limitent pas au 
département du Finistère, elle étend ses investigations au-delà 
des frontières départementales, ayant notamment réalisé des 
travaux pour un client belge. 
Depuis janvier 2025, Noëline VISSE intervient comme formatrice 
pour CLG Formation, où elle transmet son expertise et accompagne 
les futurs généalogistes dans leur apprentissage.
Tél. 06 30 07 77 98     Courriel : contact@lignaj.com

AGENCE GÉNÉRALI - LANDIVISIAU

Marine CAZUC est 
depuis le début de 
l’année la nouvelle 
d i r i g e a n t e  d e 
l’enseigne Generali 
située au 8 Rue du 
Général Mangin à 
Landivisiau. Après 26 
ans d’exploitation, le 
cédant a fait valoir ses 
droits à la retraite et a 

vendu son portefeuille clients à Marine CAZUC. 
La nouvelle exploitante s’est forgée une solide expérience d’une 
quinzaine d’année dans le domaine de l’assurance pour mener 
à bien son projet de reprise : formations initiales et continues 
(licence de droit, BTS Assurance…) et une bonne connaissance 
du secteur appuyée par un poste de chargée de clientèle puis 
gestionnaire de sinistre, Marine CAZUC était responsable d’une 
agence dans son dernier emploi.  
Dorénavant, agent général d’assurance pour la Compagnie 
Generali, Marine CAZUC est accompagnée par une salariée et 
une alternante qui proposent une large gamme de services pour 
les particuliers et professionnels pour l’auto/moto, l’habitation, la 
santé, la prévoyance, l’épargne, la retraite, le cyber risque… du 
mardi au vendredi de 9h/12h - 14h/18h et le samedi de 9h à 12h
A noter que Marine CAZUC a bénéficié d’un prêt d’honneur 
d’Initiative Pays de Morlaix dans le cadre de sa reprise.
Tél. 02 98 68 04 09

LIGNAJ GÉNÉALOGIE - GUIMILIAU
SERVICES

AU POIL D'OURS TOILETTAGE - 
PLOUVORN

SERVICES

Depuis novembre 2024, Maëva CAMART exerce 
comme toiletteuse canin à domicile sous l’enseigne 
Au Poil d’Ours Toilettage. 
Avant de se lancer dans cette aventure professionnelle, 
Maëva CAMART a travaillé durant plusieurs années en 
tant que conseillère en insertion. En parallèle, sa passion 
pour les animaux, et plus particulièrement les chiens, 
occupait une place importante dans sa vie. En 2017, 
cette passion prend un tournant décisif lorsqu'elle sauve 
deux bergers australiens maltraités. Cette expérience 
l’a poussée à approfondir ses connaissances sur le 
comportement canin pour aider ses compagnons à 
surmonter leurs traumatismes.
Au fil des années, Maëva s’est formée de manière 
autodidacte en se documentant sur le bien-être animal 
et en échangeant avec divers professionnels. Décidée 
à faire de sa passion un métier, Maëva CAMART 
entame en 2022 une formation spécialisée au sein de 
l’école Audreco à Paris, reconnue dans le domaine du 
toilettage. Pendant deux ans, elle réalise de nombreux 
stages pratiques qui lui permettent de perfectionner ses 
techniques et d’obtenir son certificat de toilettage canin 
confirmé en septembre 2024.
Avec Au Poil d’Ours Toilettage, Maëva CAMART propose 
des prestations de toilettage canin apportant confort 
et bien être à l’animal. Elle prend le temps de créer un 
climat de confiance afin que les séances soient les moins 
stressantes possible. Parmi ses spécialités, on trouve 
notamment la technique du trimming, qui consiste à 
épiler les poils morts de l’animal. 
Maëva CAMART intervient dans un rayon de 25 km 
autour de Plouvorn.
Tél. 06 09 56 45 81
Courriel : contact@aupoildourstoilettage.fr

mailto:contact%40lignaj.com?subject=
https://www.lignaj.com
mailto:contact%40aupoildourstoilettage.fr?subject=
https://www.facebook.com/profile.php?id=61568790298462
http://aupoildourstoilettage.fr
https://www.generali.fr/agence/landivisiau/bretagne/assurance
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L’objectif de cette lettre d'information est de communiquer sur l'actualité économique 
de notre territoire et de montrer ainsi la dynamique du tissu économique local. 
Accessible à tous, l'inscription est gratuite à l'adresse suivante : 
economie@paysdelandi.com

Zone de Kerven, rue Robert Schuman
BP 30122, 29401 Landivisiau cedex

Tél. 02 98 68 42 41
www.paysdelandi.com

VU DANS LES MÉDIAS

LA SPHÈRE COWORKING - LANDIVISIAU

La Sphère Coworking vous propose deux nouveaux ateliers :  
- L’ennéagramme en milieu professionnel…et si on se 
comprenait mieux ? 
Jeudi 20 mars 2025, atelier animé par Erell KERVEVEN de 
NavKartenn. 
L’ennéagramme met en lumière 9 types de personnalité qui 
s’expriment en chacun d’entre nous. Parmi ces 9 manières 
d’interagir avec le monde, aucune n’est meilleure que l’autre, mais 
l’une d’entre elle est plus marquée chez nous que les autres. En 
avoir conscience nous offre l’opportunité de mieux comprendre 
et exprimer nos besoins et aspirations. Bien se comprendre et 
bien communiquer sont essentiels pour développer une activité 
professionnelle.

- Gérer ses réseaux sociaux avec ChatGPT
Jeudi 10 avril 2025, atelier animé par Loïc ROY, conseiller 
commerces et services à la CCI Finistère. Apprenez à utiliser 
ChatGPT pour : créer rapidement du contenu engageant, générer 
un calendrier éditorial en quelques clics, répondre efficacement 
aux commentaires et messages, et bien plus encore !

Les ateliers sont gratuits et accessibles à tous. 

GAEC DU BOCAGE - PLOUGAR

Le Télégramme du 10 février 2025 a mis en avant Simon 
CRAS-QUEAU, éleveur laitier à Plougar au sein du 
Gaec du Bocage, sélectionné pour représenter le Bas 
Léon en finale du Concours Général Agricole-Pratiques 
Agroécologiques (CGA-PAE). 
Ce concours distingue chaque année les agriculteurs 
conciliant performance agricole et préservation 
écologique des territoires. La finale se tiendra au 
salon de l’agriculture à Paris, mercredi 26 février 2025. 
Simon CRAS-QUEAU élève 45 vaches, issues d’un 
croisement entre la Jersiaise croisée et la Rouge 
Scandinave, sur 45 hectares de bocage et produit du 
lait biologique.

Lien de l'article

DÉCHETS ALIMENTAIRES QUELLES SOLUTIONS POUR 
MON ENTREPRISE ?
Depuis l’entrée en vigueur de la loi AGEC (anti gaspillage 
et économie circulaire), le tri des déchets alimentaires est 
obligatoire pour tous. Les restaurants, les artisans alimentaires 
et la restauration collective sont particulièrement concernés par 
cette règlementation.
SYMEED 29 en partenariat avec VECHALL coordonne un projet 
départemental visant à accompagner les métiers de bouche 
sur le tri des biodéchets. Ce projet propose un programme 
de visites dans des établissements ayant mis en place des 
solutions efficaces au tri des biodéchets. 
Ces visites destinées aux professionnelles des métiers de bouche 
se dérouleront jusqu’en mars 2025.

Lien du programme complet 

Insciption en ligne

Contact : Audrey LE DUIGOU
chargée de mission transition écologique
Tél : 06 67 10 81 87
Courriel : audrey.leduigou@symeed29.bzh  

VECHALL
TRANSITIONS

AFTRAL - GUICLAN

Le Télégramme du 5 février 2025 a 
dédié un article aux portes ouvertes 
de l'entreprise AFTRAL, située dans 
la zone de Kermat à Guiclan.
AFTRAL est un centre de formation 

qui propose la Formation initiale minimale obligatoire 
(Fimo), les titres professionnels de conducteurs et d'autres 
spécialisations dans le domaine de la logistique.
Les prochaines portes ouvertes se tiendront le samedi 
22 mars 2025 et le samedi 19 avril 2025.
Tél. 02 58 33 08 00
Courriel : gwenn.messager@aftral.com

https://www.facebook.com/chausscemoi 
https://www.paysdelandi.com/
https://www.letelegramme.fr/finistere/plougar-29440/leleveur-laitier-plougarois-simon-cras-queau-en-lice-pour-le-concours-general-agricole-6757734.php
https://drive.google.com/drive/folders/1ItXD5KAv-MGyFCoVcg2NSrDamw12_iON
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf2ZNQuNwg5xwv52cC5iI5rBCpz1PvvJuZFAmq_lCXyZIVxuw/viewform
mailto:audrey.leduigou%40symeed29.bzh?subject=
https://www.facebook.com/coworkinglandivisiau

